
DELIBERAZIONE

Delibera nr.04 del24.01 .ZAZ0

Oggetto: Piano Triennale di
della Trasparenza 2020-2022
Bari.

Prevenzione della Corruzione (pTpC) e Tutela
dell'ordine delle professioni Infermieristiche di

L'anno 2020 il giorno 24 del mese di
Professioni Infermieristiche di Bari, si
norma di Legge con awiso scritto
ORDINARIA,

Gennaio in Bari nella sede dell,Ordine delle
è riunito il Consiglio Direttivoo convocato a
notificato ai Sigg. Componenti in seduta

II Consiglio Direttivo è riunito sotto Ia presidenza del vice presidente GREC9Roberto, essendo assente il Presidente ANDREULA saverio, con I'intervento deiseguenti componenti:

CONSIGLIO DIRETTIVO Presenti Assenti

Presidente
V. Presidente
Segretario
Tesoriere
Consigliere
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COLLEGIO DEI REVISORT

Andreula Saverio
Greco Roberto
Ranieri Nunzio
Inglese Agostino
Arcieri Giuseppe
Cappelli Loredana
Carbone Giovanni
Cassano Maria
Cimarusti Domenico
Ferri Francesco
Genchi Ciro
Marseglia Carmela
Martucci Mauro Carmine
Molinari Francesco
Romanelli Giuseppe

Presidente
Componente
Componente
Supplente

Il vice Presidente,
seduta.

Lacasella
Albergo
Barione
Fighera

Pasquale
Francesco
Francesco
Raffaele

riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la



IL CONSIGLIO DIRETTIVO

costituito secondo quanto disposto dal Dlcps n. 233146 art. 2 e dalla delibera n. 141112014, verb. del

3A.09.2014, nel rispetto delle attribuzioni dell'art. 3 del Dlcps n.233146, convocato con nota prot. 69115 del

28.01.2015
Yisto

- il Dlcps n.233/46
- il DPR n.22U5A
- la legge n24ll90 e successive modifiche e integrazioni

- la legge 6 novembre 2012, n. 190 "Disposizioni per la prevewione e la repressione della comtzione e

dell'illegalitù nella pubblica amministrazione "
- il DLgs 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza

e diffixione di informazioni da parte delle Pubbliche amministazioni".

Richiamato
- l'art. 1 c. I della Legge 19012012;

- la Delibera dell'AutoritàNazionale Anti Corruzione del 21.t0.20I4 n. 145;

- la determina ANAC nr.12 del 28.10-2015: Assiornamento 2015 al Piano di prevenzione della

Corruzione;

- la delibera ANAC 1310 del 28.12.2016:

desli obblishi di Bubblicita'. trasoarenza e diffusione di informazioni contenute nel

d. les.33i2 0 13 come modificato dal d.lgs. 971201 6 :

- la delibera ANAC 83I/2016: Determinazione di apnrovpzione defrnitiYa del Piano Npzionale

Anticorruzione 2016.

- la delibera ANAC 83312016: Linee suida in materia f,i accertamento delle inconferibilità e delle
incomnatibilità desli incarichi F4lministrptivi da naÉe del resnonsahile della nrevenzione della
corruzione. Attività di vieilanza e poteri di accertamqnto dell'A.N.AC. in casq di incarichi
inconferibili e incompatibili.

- Il comunicato del Presidente rrazionale ANAC 06.07.20t6 Precisazioni in ordinc all'flpplicazione
della normativa sulla trasoarenza negli ordini e nei colleqi professionali.

- F,ozza di delibera ANAC del 20 Settembre 2016:
comnortamento npeli enti del SSN.

- Il Dlgs nr. 5012016: Nuovo Codice deeli Apnalti pubblicato in GU-§S,91 del 19/04/2016 * S.O.

nr. L0



la delibera ANAC 24112017: (obblishi di oubbticazione ).

la delibera ANAC 38212017: (sospensione,dAU .

la deliberaANAC 1208 del22 NovembreàÙl7 (aeqlornamenlo 2017 d PNA).

la deliberaANAC 1074 del21 Novembre 2018 (assiornamentp 2018 al PNA)

la delibera ANAC 1064 del 13 Novembre 2019 (Piano nazionale anticorruzione 2019) e relativi

allegati w.1-2-3.

Atteso

- che I'ANAC, con la delibera n. 145114 pur'essa citata sopra, tenuto conto della l. 165/01 e del

d.P.R. 68186 nonché di pronuncia della Corte di Cassazione, ha ritenuto che la qualificazione degli

ordini e dei collegi professionali, oltre che come enti pubblici non economici, anche come enti

associativi, non escludel'applicazione ad essi delle disposizioni anticorruzione, e che i rapporti di

lavoro del personale degli ordini e dei collegi professionali integrano un rapporto di pubblico

impiego;

- che, pertanto, I'ANAC ha deliberato di ritenere applicabile le disposizioni di prevenzione della

comrziòne di cui alla 1. n. 19012012 agli ordini e ai collegi professionali, con obbligo, entro tempi

ristretti, di predisposizione del Piano triennale di prevenzione della comrzione, del Piano triennale

della trasparerlza e del Codice di comportamento del dipendente pubblico, di nomina del

Responsabile della prevelrzione della comrzione, di adempimento agli obblighi in materia di

trasparenza di cui al d.lgs. L. 3312013 e di rispetto dei divieti in tema di inconferibilita e

incompatibilità degli incarichi di cui al d.lgs. n.3912013.

DELIBERA ALL'UNANIMITA'

di approvare il Piano Triennale di Prevenzione della Comrzione e Tutela della Trasparerlza2}2}-

2022 dell'Ordine delle Professioni Infermieristiche di Bari predisposto dal responsabile della

prevenzione della corruzione e della trasparenza dell'OPI BARI DI BLASIO Giovanni, dipendente

dell'Ordine delle Professioni Infermieristiche di Bari.

DICHIARA
la presente delibera immediatamente eseguibile e ne dispone la pubblicazione nella sezione

"Amministrazione Trasparente" del sito WEB rii:'3..gijlr..l:- -,:

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO

Nunzio RANIERI

IL YICE PRESIDENTE

Roberto GRECO


