DELIBERAZIONE
Delibera nr. 09 del 09.04.2021

Oggetto: Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (PTPC) e Tutela
della Trasparenza 2021-2023 dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di
Bari.

L’anno 2021 il giorno 09 del mese di Aprile in Bari in videoconferenza con la
piattaforma CiscoWeb, si & riunito il Consiglio Direttivo, convocato a norma di Legge
con avviso seritto notificato ai Sigg. Componenti in seduta STRAORDINARIA.
11 Consiglio Direttivo ¢ riunito sotto la di ANDREULA Saverio, con I'intervento dei
seguenti componenti:
- Andreula Saverio — Greco Roberto — Molinari Francesco — Agostino Inglese —
Cappelli Loredana — Ferri Francesco — Genchi Ciro — Marseglia Carmela —
Martucci Mauro Carmine — Papappicco Cinzia — Salzo Maria — Zupa Silvio

Il Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la
seduta.
I1. CONSIGEIO DIRETTIVO

costitnito secondo quanto disposto dal Dleps n. 233/46 art. 2 e dalla delibera n. 1411/2014, verb. del
30.09.2014, nel rispetto delle attribuzioni dell’art. 3 del Dlcps n. 233/46, convocato con nota prot. 69/15 del
28.01.2015

Visto
- 11 Dlcps n. 233/46
- i1 DPR 1. 221/50
- lalegge n 241/90 e successive modifiche e integrazioni
- la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione” '
- il DLgs 14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina viguardante gli obblighi di pubblicitd, irasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche amministrazioni”.

Richiamato

Iart. 1 ¢. 8 della Legge 190/2012;

- la Delibera dell’ Autorita Nazionale Anti Corruzione del 21.10.2014 n. 145;

- ladetermina ANAC nr.12 del 28.10.2015 : Aggiornamento 2015 al Piano di prevenzione della

Corruzione;

- ladelibera ANAC 1310 del 28.12.2016 : Prime linee guida recanti indicazioni sull’attuazione

degli obbiighi di pubblicita’, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel

d.lgs.33/2013 come modificato dal d.lgs, 97/2016;




- la delibera ANAC 831/2016: Determinazione di approvazione definitiva de Piano Nazionale
Anticorruzione 2016,

- la delibera ANAC 833/2016: Linee guida in materia di accertamento delle inconferibilita e delle
incompatibilitd degli incarichi amministrativi da parte del responsabile della prevenzione della
corruzione, Attivitd di vigilanza e poteri di accertamento dell’A.N.AC, in caso di incarichi
inconferibili e incompatibili.

- Il comunicato del Presidente nazionale ANAC 06.07.2016: Precisazioni in ordine all’applicazione
della normativa sulla trasparenza negli ordini e nei collegi professionali.

- Bozza di delibera ANAC del 20 Settembre 2016: Linee guida per ’adozione dei Codici di
comportamento negli enti del SSN,

- 11 Dlgs nr. 50/2016 : Nuovo Codice degli Appalti pubblicato in GU-SG 91 del 19/04/2016 — 8.0,
nr. 10 ‘

- la delibera ANAC 241/2017: (obblighi di pubblicazione ).

- ladelibera ANAC 382/2017: (sospensione della delibera 241/2017).

- ladelibera ANAC 1208 del 22 Novembre 2017 (aggiornamento 2017 al PNA).

- la delibera ANAC 1074 del 21 Novembre 2018 (aggiornamento 2018 al PNA)

- la delibera ANAC 1064 del 13 Novembre 2019 (Piano nazionale anticorruzione 2019) e relativi
allegati nr. 1-2-3.

Atteso

- che P’ANAC, con la delibera n, 145/14 pur’essa citata sopra, tenuto conto della 1. 165/01 e del
d.P.R. 68/86 nonché di pronuncia della Corte di Cassazione, ha ritenuto che la qualificazione degli
ordini e dei collegi professionali, oltre che come enti pubblici non economici, anche come enti
associativi, non esclude I’applicazione ad essi delle disposizioni anticorruzione, e che i rapporti di
lavoro del personale degli ordini e dei collegi professionali integrano un rapporto di pubblico
impiego;

- che, pertanto, ’ANAC ha deliberato di ritenere applicabile le disposizioni di prevenzione della
corruzione di cui alla 1. n. 190/2012 agli ordini e ai collegi professionali, con obbligo, entro tempi
ristretti, di predisposizione del Piano triennale di prevenzione della corruzione, del Piano triennale
della trasparenza e del Codice di comportamento del dipendente pubblico, di nomina del
Responsabile della prevenzione della corruzione, di adempimento agli obblighi in materia di
trasparenza di cui al d.lgs. n. 33/2013 e di rispetto dei divieti in tema di inconferibilita e
incompatibilita degli incarichi di cui al d.lgs. n. 39/2013,



DELIBERA ALL’UNANIMITA’

di approvare il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione ¢ Tutela della Trasparenza 2021-
2023 dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Bari predisposto dal responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza dell’OPT BARI DI BLASIO Giovanni, dipendente

dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Bari.

DICHIARA

la presente delibera immediatamente eseguibile ¢ ne dispone la pubblicazione nella sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito WEB www.opibari.it

Letto, approvato e sottoscritto,

.‘ SIDENTE
Saveplo/ ANDREULA




